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Stjórnsýslubreytingar – ferill 
Samantekt, desember 2016 

11. september 2015 
Bæjarráð samþykkir að ganga til saminga við Capacent um stjórnsýsluúttekt. 
 
15. september 2015 
Kynningarfundur með ráðnum stjórnendum. 
 
15.-16. september 2015 
Samtöl ráðgjafa frá Capacent við starfsmenn, 1-2 frá hverri deild + allir embættismenn. 
 
28.-29. september 2015 
Vinnustofur undir stjórn ráðgjafa frá Capacent með starfsmönnum, bæjarfulltrúum og formönnum 
fastanefnda. 
 
22. janúar 2016 
Tilkynnt um ákvörðun bæjarráðs/stjórnkerfisnefndar um frestun á vinnu við stjórnsýsluúttekt v. 
starfa aðgerðahóps um framtíðarrekstur. 
 
Hér eru ótaldir fundir stjórnkerfisnefndar á haustmánuðum 2015 og vor- og sumarmánuðum 2016. 
 
Ágúst – september 2016 
Lokaákvarðanir stjórnkerfisnefndar varðandi stjórnsýslubreytingar. 
Undirbúningsvinna bæjarstjóra vegna áhrifa fyrirhugaðra breytinga: 

Vinna í lokagögnum með ráðgjafa Capacent – s.s. tillögur, rökstuðningur, greinargerð, 
mögulegt útlit sviða, áhrif á næsta lag og útreikningar. 
Lögfræðiálit v. fyrirsjáanlegra niðurlagninga starfa, endurskoðunar reglna um starfskjör 
embættismanna og annarra álitamála. 

 Aðstoð frá almannatenglum v. kynningar á niðurstöðum. 
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 Starfslýsingar fyrir störf sviðsstjóra. 
Sett upp tímalína/verkefnalisti vegna vinnunnar við framkvæmd. 

 
29. september 2016 
Tillögur stjórnkerfisnefndar og Capacent samþykktar í bæjarráði. Skipað í aðgerðahóp. 
 
29.-30. september 2016 
Fundir bæjarstóra með hverjum og einum embættismanni þar sem tilkynnt er um niðurstöður og þar 
með um niðurlagningu starfa. 
 
30. september 2016 
Tölvupóstur til allra starfsmanna bæjarins. Greinargerð og tillögur Capacent sendar með. 
Kynningarfundur fyrir ráðna stjórnendur á samþykktum stjórnsýslubreytingum. 
Fréttatilkynning til fjölmiðla. 
 
4.-14. október 
Fundað með öllum viðkomandi nefndum til að tilkynna samþykktar stjórnsýslubreytingar. 
 
4. október 2016 
Kynningarfundur fyrir starfsfólk Fasteigna og framkvæmdadeildar. 
Bæjarstjórn staðfestir ákvörðun bæjarráðs. 
 
5. október 2016 
Kynningarfundur fyrir starfsfólk sérfræðiþjónustu leik- og grunnskóla. 
Kynningarfundur fyrir starfsfólk fjármálarþjónustu og hagþjónustu. 
Kynningarfundur fyrir starfsfólk starfsmannaþjónustu og skrifstofu ráðhúss. 
Opinn kynningarfundur fyrir allt starfsfólk. 
 
6. október 2016 
Kynningarfundur fyrir starfsfólk samfélags- og mannréttindadeildar og Akureyrarstofu. 
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11. október 
Kynningarfundur fyrir stjórnendur á öldrunarheimilunum. 
 
10.-12. október 
Eftirfylgnifundir bæjarstjóra með nokkrum embættismönnum. 
 
13. október 2016 
Starfslýsingar samþykktar í bæjarráði, aðgerðahópi falið að vinna að málinu f.h. bæjarráðs. 
 
15. október 2016 
Starfsauglýsingar birtar. 
 
17.-21. október 2016 
Unnið að matsviðmiðum og sett upp skipulag vegna ráðningaviðtala. 
 
26. október 2016 
Fundur með samráðshópum frá samfélags- og mannréttindadeid, Akureyrarstofu, fjármálaþjónustu, 
hagþjónustu, skrifstofu ráðhúss, starfsmannaþjónustu, Fasteignum og framkvæmdadeild. 
 
31. október 2016 
Umsóknafresti lauk. 
 
2.-6. nóvember 2016 
Yfirferð umsókna, undirbúningur fyrir ráðningarviðtöl. 
 
2. nóvember 2016 
Fundur vegna flutnings húsnæðisskrifstofu. 
Fundur vegna flutnings sérfræðiþjónustu leik- og grunnskóla. 
 
3. nóvember 2016 
Fundur með samráðshópi umhverfis- og mannvirkjasviðs. 
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Fundur með samráðshópi samfélagssviðs. 
 
4. nóvember 2016 
Fundur með samráðshópi stjórnsýslusviðs. 
Fundur með samráðshópi fjársýslusviðs. 
 
8.-15. nóvember 2016 
Ráðningarviðtöl. 
 
18. nóvember 2016 
Fundur með samráðshópi samfélagssviðs. 
 
21. nóvember 2016 
Fundur með samráðshópi umhverfis- og mannvirkjasviðs. 
Fundur með samráðshópi stjórnsýslusviðs. 
Fundur með samráðshópi fjársýslusviðs. 
 
22. nóvember 2016 
Fundur vegna flutninga Alþjóðastofu. 
Fundur með ráðgjafa KPMG, framkvæmdastjóra og fjármálastjóra öldrunarheimila. 
 
24. nóvember 2016 
Niðurstaða ráðningamála kynnt í bæjarráði. 
 
29. nóvember 2016 
Fundur með embættismönnum sem breytingaferlið hefur lítil sem engin áhrif á. 
Embættismannafundur um stjórnkerfisbreytingar og ráðningar í störf sviðsstjóra. 
Boð til embættismanna sem ekki fengu störf um aðstoð sérfræðings. 
 
1.  desember 2016 
Reglur um starfskjör æðstu stjórnenda samþykktar í bæjarráði. 



5  

Fundir bæjarstjóra með embættismönnum úr hópi umsækjenda. 
Tilkynningar sendar til allra umsækjenda. 
Tölvupóstur sendur til alls starfsfólks. 
 
5. desember 2016 
Frétt á heimasíðu um fyrirhugaðar ráðningar. 
Fundur um flutning húsnæðisskrifstofu. 
 
6. desember 2016 
Fundur kjarasamninganefndar um störf í næsta lagi fyrir neðan sviðsstjóra. 
 
7. desember 2016 
Fundur með lögmanni vegna samþykkta fyrir nýjar nefndir, breytinga á samþykktum og 
endurskoðunar samþykktar um stjórn Akureyrarkaupstaðar. 
 
8. desember 2016 
Rökstuðningur sendur þeim umsækjendum sem óskað hafa eftir honum. 
 
Framundan 
8.-9. desember 2016 
Fundir með verðandi sviðsstjórum þar sem m.a. verður farið yfir ráðningarkjör og launakjör ásamt því 
sem rætt verður um fyrirkomulag sviða. 
 
7.-14. desember 2016 
Fundir með öllum samráðshópum sviða ásamt sviðsstjórum. 
 
14. desember 2016 
Fundur um flutning sérfræðiþjónustu leik- og grunnskóla. 
 
Ódags. 
Ganga frá ráðningum sviðsstjóra. 
Fundur bæjarfulltrúa með starfsfólki sérfræðiþjónustu leik- og grunnskóla. 
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Áframhaldandi vinna með samráðshópum og sviðsstjórum að skipulagi nýrra sviða. 
Endurskoðun starfslýsinga annarra embættismanna, breytingar á starfsheitum. 


